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1 Kilpailulajin perustiedot

1.1 Kilpailulajin lajinumero ja nimi

315 - Hyvinvointiteknologia

1.2 Kilpailumuoto

Kilpailu on parikilpailu.

1.3 Kilpailijoiden ikaraja

Kilpailu on ikarajaton.

1.4 Ammatilliset tutkinnot ja osaamisalat

Taman lajin tehtévat perustuvat sosiaali- ja terveysalan seka tieto- ja viestintatekniikan
perustutkintoihin. Perustutkintojen ammattinimikkeet ovat esimerkiksi I&hihoitaja, perustason
ensihoitaja ja hyvinvointiteknologia-asentaja. (Sosiaali- ja terveysalan perustutkinto - ePerusteet ja
Tieto- ja viestintatekniikan perustutkinto - ePerusteet)

Terveys- ja hyvinvointiteknologian tyotehtavat ovat asiakaslahtdisia ja edellyttavat
moniammatillista yhteisty6ta sosiaali- ja terveydenhuollon toimintaymparistdissa seka
hyvinvointiteknologia-alan yrityksissa.

Tyoétehtaviin kuuluu esimerkiksi hyvinvointiteknologisten ratkaisujen kayttéonottoa, laitteiden ja
jarjestelmien asennusta, asiakkaiden ohjausta, teknista tukea seka asiakkaan toimintakykya,
turvallisuutta ja itsenaista selviytymista tukevien ratkaisujen hyddyntamista.

1.5 Yleiskuvaus kilpailulajista

Hyvinvointiteknologia on moniammatillinen laji, jossa kilpailijapari tytskentelee asiakkaiden
toimintakykya, hyvinvointia ja turvallisuutta edistavien ratkaisujen parissa.

Kilpailijapari hyddyntaa monipuolisesti terveys- ja hyvinvointiteknologian ratkaisuja asiakkaan
hyvinvoinnin, toimintakyvyn, itsenadisen selviytymisen ja turvallisuuden tukemiseksi eri
eldmanvaiheissa.

Taitaja-kilpailussa kilpailijat tydskentelevat tydelamaa vastaavissa asiakas- ja
kayttdonottotilanteissa. Kilpailutehtavat voivat sisaltda esimerkiksi hyvinvointiteknologisten
laitteiden kayttoonottoa, asiakkaan ohjaamista, teknisten ratkaisujen asentamista ja kayttamista
seka asiakkaan tarpeisiin sopivien ratkaisujen valintaa.

Kilpailussa korostuvat asiakaslahtdisyys, moniammatillinen yhteistyd, teknologinen osaaminen,
ongelmanratkaisukyky seka turvallinen tyoskentely.

1.6 Kilpailulajin osaamisvaatimukset

Kilpailutehtavat perustuvat sosiaali- ja terveysalan seka tieto- ja viestintatekniikan perustutkintojen
kiitettdvan tason osaamisvaatimuksiin.

Kilpailutehtavat pohjautuvat erityisesti seuraaviin tutkinnon osiin:
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Sosiaali- ja terveysalan perustutkinto

* Asiakkaan kohtaaminen ja ohjaaminen

* Hyvinvoinnin ja toimintakyvyn edistdminen

» Laakehoito lahihoitajan vastuualueella

* Terveys- ja hyvinvointiteknologia toimintakyvyn edistamisessa

Tieto- ja viestintatekniikan perustutkinto

» Tieto- ja viestintatekniikan perustehtavat
* Hyvinvointiteknologian kayttd asiakkaan arjessa selviytymisen tukena

Kilpailijaparilta edellytetdan, etta he:

* ohjaavat asiakasta hyvinvointiteknologian kaytdssa

« ottavat kayttddn hyvinvointiteknologisia laitteita ja jarjestelmia

* soveltavat teknologiaratkaisuja asiakkaan tarpeiden mukaisesti

« toimivat moniammatillisessa yhteisty0ssa asiakkaan parhaaksi

» tydskentelevat turvallisesti, asiakaslahtoisesti ja vastuullisesti

» hyddyntavat teknologiaa toimintakyvyn, hyvinvoinnin ja turvallisuuden tukemisessa
* ratkaisevat teknologiaan liittyvia kdytannon ongelmatilanteita

* viestivat selkeasti asiakkaiden ja yhteistydtahojen kanssa

Kilpailussa korostuvat asiakaspalveluosaaminen, teknologian hyddyntaminen,
ongelmanratkaisukyky, yhteistyotaidot seka kyky yhdistaa sosiaali-, terveys- ja teknologia-alan
osaamista kaytanndn tyotehtavissa.
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2 Yhteiset teemat lajissa

2.1 Kestava kehitys

Hyvinvointiteknologian tydssa kestava kehitys nakyy vastuullisena teknologian hyédyntamisena,
resurssien tarkoituksenmukaisena kayttona sekd asiakkaan tarpeisiin soveltuvien ratkaisujen
valintana.

Ekologinen kestavyys

* kaytetaan laitteita ja jarjestelmia energiatehokkaasti
* huomioidaan laitteiden kayttéika, huollettavuus ja uudelleenkaytettavyys
« valtetdan tarpeetonta materiaalien ja resurssien kulutusta

Taloudellinen kestavyys

» valitaan tarkoituksenmukaisia ja kustannustehokkaita ratkaisuja
» hyddynnetaan resursseja vastuullisesti
* huomioidaan ratkaisujen kaytettavyys ja pitkdaikainen hyddyntaminen

Sosiaalinen kestavyys

* edistetdan asiakkaan hyvinvointia, turvallisuutta ja osallisuutta
» huomioidaan yhdenvertaisuus ja saavutettavuus teknologiaratkaisuissa
* tuetaan asiakkaan itsenaista selviytymista arjessa

Kestavan kehityksen periaatteet huomioidaan kilpailutehtévien suunnittelussa, toteutuksessa ja
arvioinnissa.

2.2 Yrittajyys

Hyvinvointiteknologian tydssa yrittajyys nakyy ratkaisukeskeisend, asiakaslahtéisena ja oma-
aloitteisena toimintana.

Yrittajyysosaaminen nakyy kilpailulajissa muun muassa seuraavasti:

* kilpailija esittelee ja perustelee teknologiaratkaisuja asiakkaalle asiantuntevasti
» kilpailija tunnistaa asiakkaan ja tydyhteison tarpeita

« kilpailija valitsee tarkoituksenmukaisia ja lisdarvoa tuottavia ratkaisuja

» kilpailija hallitsee ajankaytt6a ja resursseja tehokkaasti

* kilpailija toimii oma-aloitteisesti ja vastuullisesti

* kilpailija viestii selkeasti asiakkaiden ja yhteistyGtahojen kanssa

Yrittdjamainen toimintatapa nakyy palveluasenteena, ongelmanratkaisukykyna seka huomiossa
asiakkaan tarpeisiin.

2.3 Tyoturvallisuus ja tyohyvinvointi

Hyvinvointiteknologian tydssa tyoturvallisuus ja tydhyvinvointi ovat keskeisia osa-alueita
ammattitaidossa. Tyo edellyttda turvallisia tydbmenetelmia, ergonomista tydskentelya seka
vastuullista laitteiden ja jarjestelmien kayttoa.
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Tyéturvallisuus ja tydhyvinvointi ndkyvat kilpailulajissa muun muassa seuraavasti:

* kilpailija kayttaa laitteita ja tyovalineitd turvallisesti ja huolellisesti

* kilpailija noudattaa ergonomisia tyéskentelytapoja

* kilpailija yllapitaa siistia ja jarjestelmallistad tydymparistoa

* kilpailija huomioi oman ja muiden turvallisuuden kaikissa ty6vaiheissa
» kilpailija suunnittelee tydskentelynsa tarkoituksenmukaisesti

* kilpailija toimii alan hyvien kaytantdjen mukaisesti

Tyéturvallisuuden ja tydhyvinvoinnin periaatteet huomioidaan kilpailutehtavien suunnittelussa,
toteutuksessa ja arvioinnissa.
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