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1 Kilpailulajin perustiedot

1.1 Kilpailulajin lajinumero ja nimi
314 - Turvapalvelut

1.2 Kilpailumuoto
Kilpailu on parikilpailu.

1.3 Kilpailijoiden ikäraja
22 vuotta.

1.4 Ammatilliset tutkinnot ja osaamisalat
Tämän lajin tehtävät perustuvat turvallisuusalan perustutkintoon. Perustutkinnon ammattinimike on
turvallisuusvalvoja. (Turvallisuusalan perustutkinto - ePerusteet)

Turvallisuusvalvoja työskentelee turvallisuusalan asiakaspalvelu-, vartiointi-, järjestyksenvalvonta-
ja turvallisuustehtävissä. Työpaikka voi olla esimerkiksi turvallisuus- ja vartiointialan yrityksessä,
tapahtumissa, kauppakeskuksissa, julkisissa kohteissa tai rakenteellisen turvallisuuden ja
teknisten valvontajärjestelmien parissa.

Turvallisuusala koostuu yhteiskunnan perusturvallisuuden ylläpitämiseen liittyvistä viranomais-,
yritys- ja järjestötoiminnoista sekä yksityisen turvallisuusalan palvelu-, asiantuntija- ja
turvasuojaustoiminnasta. Työssä korostuvat vastuullisuus, turvallisuusajattelu,
asiakaspalveluosaaminen, lainsäädännön tuntemus sekä kyky toimia erilaisissa
turvallisuustilanteissa.

1.5 Yleiskuvaus kilpailulajista
Turvapalvelut on kilpailulaji, jossa mitataan kilpailijan valmiuksia toimia turvallisuusalan käytännön
työtehtävissä asiakaspalveluhenkisesti, vastuullisesti ja tilanteenmukaisesti.

Laji yhdistää vartioinnin, järjestyksenvalvonnan, riskienhallinnan, turvajärjestelmien käytön sekä
häiriö- ja onnettomuustilanteissa toimimisen osaamista. Kilpailussa korostuvat ennakointi,
havainnointi, vuorovaikutus, lainsäädännön tuntemus, dokumentointi sekä yhteistyö eri toimijoiden
kanssa.

Taitaja-kilpailussa kilpailijat työskentelevät pareittain työelämää vastaavissa turvallisuusalan
asiakas-, palvelu- ja turvallisuustilanteissa. Kilpailutehtävät voivat sisältää esimerkiksi vartiointi- ja
järjestyksenvalvontatehtäviä, turvallisuushavaintojen tekemistä, turvallisuusdokumentointia,
turvajärjestelmien käyttöä sekä häiriö-, uhka- ja onnettomuustilanteissa toimimista.

Kilpailijan tulee kyetä toimimaan muuttuvissa tilanteissa rauhallisesti, turvallisesti ja
ammattimaisesti.

1.6 Kilpailulajin osaamisvaatimukset
Kilpailutehtävät perustuvat turvallisuusalan perustutkinnon kiitettävän tason osaamisvaatimuksiin.

314_Turvapalvelu_Lajin_tekninen_kuvaus
Päivitetty: 31.08.2026 15:31 (GMT)

© Skills Finland
314 Turvapalvelu

3 / 6

https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/ammatillinenperustutkinto/9816390/tiedot


Kilpailijalta edellytetään, että hän:

toimii turvallisuusalan asiakas- ja palvelutilanteissa ammattimaisesti
tunnistaa, arvioi ja ehkäisee turvallisuusriskejä
noudattaa turvallisuusalan lainsäädäntöä, määräyksiä ja ohjeita
toimii vartiointi- ja järjestyksenvalvontatehtävissä tilanteen edellyttämällä tavalla
hyödyntää turvallisuusteknisiä järjestelmiä ja välineitä tarkoituksenmukaisesti
laatii turvallisuuteen liittyviä havaintoja ja dokumentteja huolellisesti
toimii häiriö-, uhka- ja onnettomuustilanteissa turvallisesti ja vastuullisesti
hallitsee pelastustoiminnan perusteita sekä turvallisuusalan toimintamalleja
viestii selkeästi asiakkaiden, viranomaisten ja muiden yhteistyötahojen kanssa
työskentelee oma-aloitteisesti sekä osana työparia

Kilpailussa korostuvat turvallisuusajattelu, riskienhallinta, asiakaspalveluosaaminen,
vuorovaikutustaidot, dokumentointiosaaminen, hyvä fyysinen toimintakyky sekä kyky toimia
turvallisesti ja ammattimaisesti muuttuvissa tilanteissa.

• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 
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2 Yhteiset teemat lajissa

2.1 Kestävä kehitys
Turvallisuusalan työssä kestävä kehitys näkyy vastuullisena toimintana, resurssien
tarkoituksenmukaisena käyttönä sekä turvallisen toimintaympäristön ylläpitämisenä.

Ekologinen kestävyys

hyödynnetään olemassa olevia toimintaympäristöjä, välineitä ja kalustoa
suositaan pitkäikäisiä ja uudelleenkäytettäviä materiaaleja ja välineitä
pyritään vähentämään jätteen määrää ja materiaalihävikkiä
hyödynnetään digitaalisia toimintatapoja ja dokumentointia mahdollisuuksien mukaan

Taloudellinen kestävyys

käytetään resursseja tarkoituksenmukaisesti ja kustannustehokkaasti
hyödynnetään yhteiskäyttöisiä välineitä ja toimintaympäristöjä
huomioidaan kaluston käyttöikä, kunnossapito ja tehokas käyttö

Sosiaalinen kestävyys

edistetään turvallista, yhdenvertaista ja hyvinvointia tukevaa toimintaympäristöä
kohdellaan asiakkaita, työyhteisöä ja yhteistyötahoja tasapuolisesti ja kunnioittavasti
ylläpidetään turvallisuuskulttuuria, joka tukee kaikkien osapuolten hyvinvointia

Kestävän kehityksen periaatteet huomioidaan kilpailutehtävien suunnittelussa, toteutuksessa ja
arvioinnissa.

2.2 Yrittäjyys
Turvallisuusalan työssä yrittäjyys näkyy oma-aloitteisuutena, vastuunkantona, asiakaslähtöisenä
toimintana sekä kykynä ratkaista turvallisuuteen liittyviä tilanteita ammattimaisesti.

Yrittäjyysosaaminen näkyy kilpailulajissa muun muassa seuraavasti:

kilpailija toimii aktiivisesti, vastuullisesti ja aloitteellisesti erilaisissa tilanteissa
kilpailija tunnistaa turvallisuuteen liittyviä riskejä ja kehittämiskohteita
kilpailija huomioi toiminnan taloudellisuuden ja resurssien tarkoituksenmukaisen käytön
kilpailija toimii asiakaslähtöisesti ja palveluhenkisesti
kilpailija tekee yhteistyötä eri toimijoiden kanssa tavoitteiden saavuttamiseksi
kilpailija ottaa vastuuta työnsä laadusta ja lopputuloksesta

Yrittäjämäinen toimintatapa näkyy vastuullisuutena, ongelmanratkaisukykynä, palveluasenteena
sekä kykynä toimia muuttuvissa tilanteissa.

2.3 Työturvallisuus ja työhyvinvointi
Turvallisuusalan työssä työturvallisuus ja työhyvinvointi ovat keskeisiä osa-alueita
ammattitaidossa. Työ edellyttää riskien tunnistamista, turvallisten toimintatapojen noudattamista
sekä kykyä toimia vastuullisesti erilaisissa tilanteissa.

• 
• 
• 
• 

• 
• 
• 

• 
• 
• 

• 
• 
• 
• 
• 
• 
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Työturvallisuus ja työhyvinvointi näkyvät kilpailulajissa muun muassa seuraavasti:

kilpailija tunnistaa työympäristöön liittyviä riskejä ja toimii niitä ennaltaehkäisevästi
kilpailija käyttää työtehtävien edellyttämiä suojaimia, välineitä ja turvallisia työmenetelmiä
asianmukaisesti
kilpailija noudattaa turvallisuusalan säädöksiä, ohjeita ja eettisiä periaatteita
kilpailija toimii rauhallisesti ja turvallisesti myös häiriö-, uhka- ja onnettomuustilanteissa
kilpailija huolehtii omasta toimintakyvystään ja työhyvinvoinnistaan
kilpailija toimii yhteistyössä muiden kanssa turvallisen toimintaympäristön ylläpitämiseksi

Työturvallisuuden ja työhyvinvoinnin periaatteet huomioidaan kilpailutehtävien suunnittelussa,
toteutuksessa ja arvioinnissa.

• 
• 

• 
• 
• 
• 
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