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1 Kilpailulajin perustiedot

1.1 Kilpailulajin lajinumero ja nimi
305 - Lahihoitaja

1.2 Kilpailumuoto
Kilpailu on yksildkilpailu.

1.3 Kilpailijoiden ikaraja

22 vuotta.

1.4 Ammatilliset tutkinnot ja osaamisalat

Taman lajin tehtavat perustuvat sosiaali- ja terveysalan perustutkintoon. Tutkintonimike on
[&hihoitaja. (Sosiaali- ja terveysalan perustutkinto - ePerusteet)

Lajin osaamisvaatimukset perustuvat tutkinnon osiin Asiakkaan kohtaaminen ja ohjaaminen,
Hyvinvoinnin ja toimintakyvyn edistaminen seka Ladkehoito lahihoitajan vastuualueella.

Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon suorittanut I&hihoitaja voi tydskennella erilaisissa
tehtavissa, kotihoidossa, vanhus- ja vammaispalveluissa, mielenterveys- ja paihdetydssa,
varhaiskasvatuksessa, lastensuojelussa ja lapsiperheiden palveluissa seka sosiaali- ja
terveydenhuollon avo- ja laitoshoidossa seka sairaaloissa. Ty0 voi sijoittua julkiselle, yksityiselle tai
kolmannelle sektorille.

Lahihoitajan tydssa korostuvat asiakaslahtdisyys, vuorovaikutustaidot, vastuullisuus, eettinen
toiminta seka kyky toimia osana moniammatillista tydyhteisda. Tutkinnon suorittanut voi
tydskennella tydntekijana tai yrittajana.

1.5 Yleiskuvaus kilpailulajista

Lahihoitaja tydskentelee ihmisten kanssa ja heita varten. Lahihoitaja osaa kohdata eri
eldmanvaiheissa olevia asiakkaita yksil6ind seka edistdd omalla toiminnallaan heidan terveyttaan,
hyvinvointiaan, toimintakykyaan ja osallisuuttaan. Lahihoitaja tydskentelee sosiaali- ja terveysalan
hoito-, huolenpito-, ohjaus- ja kasvatustehtavissa.

Taitaja-kilpailussa kilpailija toimii tydelamaa vastaavissa asiakas- ja hoitotilanteissa.
Kilpailutehtavissa suunnitellaan, toteutetaan ja arvioidaan asiakkaan tarpeista I&htevaa, turvallista
ja nayttdon perustuvaa hoitoty6ta. Tehtavat voivat sisaltaa esimerkiksi asiakkaan kohtaamista ja
ohjaamista, kasvun ja kehityksen seka toimintakyvyn ja hyvinvoinnin edistamista, Id8kehoitoon
liittyvia tehtavid seka erilaisia hoito-, ohjaus- ja vuorovaikutustilanteita.

Kilpailussa arvioidaan ammatillisen osaamisen lisdksi vuorovaikutustaitoja, asiakaslahtdisyytta,
turvallista tydskentelya, eettista toimintaa, ergonomiaa, ajankayton hallintaa seka kykya toimia
itsenaisesti ja vastuullisesti erilaisissa tydelaman tilanteissa.
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1.6 Kilpailulajin osaamisvaatimukset

Lajin osaamisvaatimukset perustuvat sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon
ammattitaitovaatimusten kiitettavan tason kriteereihin.

Kilpailutehtavat pohjautuvat tutkinnon osiin:

* Asiakkaan kohtaaminen ja ohjaaminen
* Hyvinvoinnin ja toimintakyvyn edistdminen
» Laakehoito lahihoitajan vastuualueella

Kilpailijalta edellytetdan, ettd han:

* tuntee alan eettiset periaatteet, lainsdadannon ja saaddkset seka toimii vastuullisesti asiakas- ja
potilasturvallisuutta edistaen

* hallitsee vuorovaikutus- ja ohjaustaidot

* 0saa suunnitella, toteuttaa ja arvioida asiakas- ja potilastyota

* osaa hyddyntaa hyvinvointiteknologiaa osana tydskentelya

* osaa toteuttaa turvallista Iadkehoitoa lahihoitajan vastuualueella

» toimii asiakaslahtoisesti eri-ikaisten ja erilaisissa eldamantilanteissa olevien ihmisten kanssa

* edistda asiakkaan toimintakykya, osallisuutta, terveytta ja hyvinvointia

« tydskentelee turvallisesti, ergonomisesti seka infektioiden torjunnan periaatteita noudattaen

« toimii sujuvasti yhteistydssa asiakkaiden, laheisten ja muiden ammattilaisten kanssa

* kykenee itsenaiseen ja vastuulliseen tydskentelyyn

Kilpailussa korostuvat asiakas- ja potilasturvallisuus, nayttéén perustuva toiminta, ammatillinen
vuorovaikutus, eettinen paatoksenteko seka kyky soveltaa osaamistaan erilaisissa tydelamaa
vastaavissa tilanteissa.
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2 Yhteiset teemat lajissa

2.1 Kestava kehitys

Kestava kehitys on olennainen osa lahihoitajan ammattitaitoa. Kilpailutehtavissa huomioidaan
ekologinen, taloudellinen, sosiaalinen ja kulttuurinen kestavyys osana asiakas- ja potilastyota seka
ammatillista toimintaa.

Ekologinen kestavyys

» materiaalien kaytté suunnitellaan tarkoituksenmukaisesti ja vastuullisesti
* tydskentelyssad huomioidaan energian ja veden jarkeva kaytto

« jatteiden lajitteluun ja asianmukaiseen kasittelyyn kiinnitetddn huomiota
* kilpailutehtavissa kannustetaan resurssien vastuulliseen kayttéon

Taloudellinen kestavyys

» tydskentelyssa huomioidaan resurssien tarkoituksenmukainen kaytté

* kilpailija toimii kustannustietoisesti ja asiakkaan tarpeet huomioiden

* ndyttddn perustuva toiminta tukee laadukasta ja vaikuttavaa hoitoty6ta

« tydtehtavat suunnitellaan ja toteutetaan tehokkaasti seka tarkoituksenmukaisesti

Sosiaalinen kestavyys

* asiakkaan terveyden, hyvinvoinnin ja osallisuuden edistdminen on keskeinen osa toimintaa
* tydskentelyssa huomioidaan yhdenvertaisuus, tasa-arvo ja asiakkaan itsemaaraamisoikeus
* kilpailija toimii vuorovaikutteisesti ja kunnioittavasti erilaisissa asiakastilanteissa

* syrjdytymisen ehkaisy ja hyvinvoinnin tukeminen ovat osa ammattimaista toimintaa

Kulttuurinen kestavyys

» kilpailija huomioi asiakkaiden erilaiset kulttuuriset taustat, arvot ja vakaumukset
« tydskentely perustuu asiakkaan yksiléllisten tarpeiden kunnioittamiseen
* kulttuurisensitiivinen toiminta tukee laadukasta ja asiakaslahtoista hoitotyota

Nama periaatteet perustuvat tutkinnon perusteisiin ja ohjaavat kilpailutehtavien suunnittelua seka
arviointia.

2.2 Yrittajyys

Yrittajyysosaaminen nakyy lahihoitajalajissa vastuullisena, tavoitteellisena ja asiakaslahtdisena
toimintana. Kilpailija suunnittelee, toteuttaa ja arvioi omaa tyoskentelyaan seka toimii
ammattimaisesti erilaisissa tydeldmaa vastaavissa tilanteissa.

Yrittajyys nakyy kilpailulajissa muun muassa seuraavasti:

* kilpailija vastaa oman tydnsa suunnittelusta, toteutuksesta ja arvioinnista

« tydskentely on asiakaslahtdistd, nayttéon perustuvaa ja tavoitteellista

* kilpailija kayttda aikaa, materiaaleja ja muita resursseja tarkoituksenmukaisesti

* kilpailija tekee perusteltuja ratkaisuja asiakkaan hyvinvointia ja turvallisuutta edistaen
« kilpailija osoittaa oma-aloitteisuutta, vastuullisuutta ja paatoksentekokykya
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* kilpailija toimii laadukkaasti ja ammattietiikan mukaisesti myds muuttuvissa tilanteissa

Kilpailutehtavissa arvioidaan tydprosessin hallintaa, ammatillista vastuunkantoa,
asiakaslahtoisyytta seka kykya toteuttaa laadukasta hoitoty6tad annettujen reunaehtojen puitteissa.

2.3 Tyoturvallisuus ja tyohyvinvointi

Tydturvallisuus ja tydhyvinvointi ovat keskeisia osa-alueita Iahihoitajan ammattitaidossa.
Kilpailutehtavissa korostuvat asiakkaan, potilaan ja tydntekijan turvallisuus seka turvallisten
toimintatapojen noudattaminen kaikissa tydvaiheissa.

Tyéturvallisuus ja tydhyvinvointi nakyvat kilpailulajissa muun muassa seuraavasti:

* tydskentelyssa noudatetaan sosiaali- ja terveydenhuollon lakeja, sdadoksia ja ohjeita

» ergonomiset tydmenetelmat seka turvalliset nosto- ja siirtotekniikat ovat osa ammattimaista
tydskentelya

* hygieniaan ja infektioiden torjuntaan liittyvia toimintatapoja noudatetaan kaikissa tehtavissa

* asiakas- ja potilasturvallisuus huomioidaan kaikissa tydvaiheissa

* kilpailija huolehtii omasta tyokyvystaan ja jaksamisestaan seka tunnistaa tydn kuormitustekijoita

» tydskentelyssa korostuvat suunnitelmallisuus, rauhallisuus ja vastuullisuus

» yhteistydtaidot, kollegiaalisuus ja turvallinen toimintakulttuuri tukevat tydhyvinvointia

Nama periaatteet perustuvat sosiaali- ja terveysalan tutkinnon perusteisiin seka alan hyviin
kaytantdihin, ja ne ohjaavat kilpailutehtavien suunnittelua seka arviointia.
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