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1 Kilpailulajin perustiedot

1.1 Kilpailulajin lajinumero ja nimi
304 - Floristiikka

1.2 Kilpailumuoto
Kilpailu on yksilökilpailu.

1.3 Kilpailijoiden ikäraja
Kilpailu on ikärajaton.

1.4 Ammatilliset tutkinnot ja osaamisalat
Floristiikkalaji perustuu puutarha-alan perustutkinnon kukka- ja puutarhakaupan osaamisalaan.
Tutkintonimike on puutarhuri. (Puutarha-alan perustutkinto - ePerusteet)

Kilpailuun voivat osallistua myös puutarha-alan ammattitutkinnon floristiikan osaamisalan
opiskelijat. Ammattitutkinnon tutkintonimike on floristi.

Kukka- ja puutarhakaupan osaamisalalta valmistunut puutarhuri työskentelee monipuolisissa ja
asiakaspalvelupainotteisissa tehtävissä esimerkiksi kukkakaupoissa, puutarhamyymälöissä ja
puutarhaosastoilla. Työhön kuuluu kukkasidontaa, kasvien käsittelyä ja hoitoa, tuotteiden
esillepanoa, myyntiä sekä asiakkaiden neuvontaa.

Kilpailutehtävät perustuvat erityisesti tutkinnon osiin Kukkasidontatöiden tekeminen sekä
Myymälätyöskentely puutarha-alalla.

1.5 Yleiskuvaus kilpailulajista
Kukka- ja puutarhakaupan osaamisalan suorittaneella puutarhurilla on laaja-alainen puutarha-alan
perusosaaminen sekä syvempää osaamista kukka- ja puutarhakaupasta. Hän tunnistaa
monipuolisesti puutarha-alan kasveja ja niiden kasvuun vaikuttavia tekijöitä sekä osaa esitellä,
myydä ja hinnoitella kukka- ja puutarhakaupan tuotteita, tarvikkeita ja palveluja. Hän neuvoo
asiakkaita kasvien käytössä ja hoidossa, käsittelee kasveja niiden myyntikelpoisuuden
varmistamiseksi sekä huolehtii myymälätilojen viihtyvyydestä ja toimivuudesta. Työssä korostuvat
asiakaspalvelu, kasvintuntemus, visuaalisuus, myyntiosaaminen ja kestävän kehityksen
huomioiminen.

Taitaja-kilpailussa nämä taidot näkyvät käytännön työelämää vastaavina kilpailutehtävinä.
Kilpailutehtävät mittaavat kasvintuntemuksen, kukkasidonnan sekä kukka- ja puutarhakaupassa
toimimisen osaamista. Kilpailutehtävissä tulkitaan ja hinnoitellaan asiakastilauksia
ratkaisukeskeisellä otteella sekä rakennetaan myyviä esillepanoja, joita huolletaan kilpailun aikana.

Kilpailutehtävissä arvioidaan myös ajankäytön hallintaa, työskentelyjärjestystä, hävikin hallintaa,
jätteiden lajittelua sekä työvälineiden ja laitteiden turvallista ja ergonomista käyttöä.
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1.6 Kilpailulajin osaamisvaatimukset
Kilpailutehtävät perustuvat puutarha-alan perustutkinnon kukka- ja puutarhakaupan osaamisalan
kiitettävän tason ammattitaitovaatimuksiin sekä työelämän osaamistarpeisiin.

Kilpailijan tulee osata:

sitoa itsenäisesti ja joutuisasti kukkakaupassa myytäviä sidontatöitä
valita sidontamateriaalit muoto- ja väriopin sekä asiakkaan toiveiden mukaisesti
käsitellä ja huoltaa kasvimateriaaleja tarkoituksenmukaisesti
tunnistaa leikko- ja ruukkukasveja sekä alalle tyypillisiä tarvikkeita
hinnoitella, esitellä ja myydä tuotteita ja palveluja
tuottaa asiakaspalvelussa käytettävää informaatiomateriaalia myynnin tueksi
huoltaa ja pakata sidontatöitä
rakentaa tuotteista myyviä esillepanoja
pitää työpisteensä siistinä ja järjestyksessä
toimia asiakaslähtöisesti sekä ymmärtää yhteistyön ja vuorovaikutuksen merkityksen työssään
käyttää kestävän kehityksen mukaisia sekä työkykyä ylläpitäviä toimintatapoja

Taitaja-kilpailussa keskeiset mitattavat osaamisalueet ovat:

materiaalin käsittely ja kasvien tuntemus
myymälätyöskentely, hinnoittelu, esillepano ja asiakkaan tilauksen tulkinta
kukkasidonta, kuten kimput, asetelmat, kukkakorut, kasvi-istutukset sekä muut sidontatyöt, joissa
arvioidaan kokonaisvaikutelmaa, ideaa, väriä ja teknistä osaamista
aikatauluttaminen ja työskentelyn tehokkuus
työturvallisuus, kestävä kehitys ja yrittäjyys

• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 
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2 Yhteiset teemat lajissa

2.1 Kestävä kehitys
Kestävä kehitys on keskeinen osa floristiikan ammattitaitoa. Kilpailutehtävissä ja kilpailualueen
toteutuksessa huomioidaan ekologinen, taloudellinen, sosiaalinen ja kulttuurinen kestävyys.
Kilpailijoiden odotetaan toimivan vastuullisesti materiaalien, kasvien ja muiden resurssien käytössä
sekä huomioivan kestävän kehityksen periaatteet kaikissa työvaiheissa.

Ekologinen kestävyys

suosimme mahdollisuuksien mukaan kotimaassa tuotettuja kasveja ja vahvistamme lähikukka-
ajattelua
luonnonmateriaaleja hyödynnetään vastuullisesti Jokaisen oikeudet huomioiden
teknisissä ratkaisuissa, sidontapohjissa, astioissa ja pakkauksissa suositaan
ympäristöystävällisiä, kierrätettyjä ja biohajoavia materiaaleja
jätteet lajitellaan huolellisesti ja sekajätteen määrää pyritään minimoimaan
kukkien ja kasvien pakkausmateriaalit valitaan siten, että ne voidaan lajitella tai käyttää uudelleen

Taloudellinen kestävyys

materiaalien määrä kilpailijaa kohden suunnitellaan huolellisesti hävikin minimoimiseksi
osa työvälineistä on yhteiskäytössä, eikä jokaiselle kilpailijalle hankita omia välineitä
yhteinen tarvikepöytä vähentää materiaalihävikkiä ja tarpeettomia hankintoja
hankinnoissa huomioidaan tuotteiden jatkokäyttö sekä opetuksen tulevat tarpeet
osa kilpailutöistä otetaan käyttöön, osa puretaan, lajitellaan ja hyödynnetään opetuksessa
kilpailujen jälkeen
astioiden ja sidontapohjien uudelleenkäyttö on alalla vakiintunut toimintatapa
kilpailutehtävissä arvioidaan hävikin hallintaa, materiaalien tarkoituksenmukaista käyttöä sekä
hinta-laatusuhteen ymmärtämistä

Sosiaalinen kestävyys

lajialue on turvallinen ja yhdenvertainen toimintaympäristö kaikille osallistujille
lajissa noudatetaan nollatoleranssia kiusaamiselle, rasismille ja syrjinnälle
kilpailijoita kannustetaan yhteisöllisyyteen, toisten huomioimiseen ja ammatilliseen yhteistyöhön
monimuotoisuuden kunnioittaminen ja turvallisen ilmapiirin ylläpitäminen ovat osa vastuullista
toimintaa

Kulttuurinen kestävyys

kukat ja sidontatyöt ovat merkittävä osa suomalaista juhla-, tapahtuma- ja tapakulttuuria, ja
puutarhurin/floristin työssä huomioidaan erilaiset kulttuuriset perinteet, käyttötavat sekä
asiakkaiden tarpeet
kilpailutehtävissä arvostetaan alan ammattiperinteitä sekä niiden soveltamista nykyaikaisiin
asiakastarpeisiin

2.2 Yrittäjyys
Yrittäjyys on keskeinen osa puutarhurin/floristin ammattitaitoa. Kilpailutehtävissä yrittäjyys näkyy
asiakaslähtöisyytenä, oman työn organisointina, taloudellisena ajatteluna sekä vastuullisena
työskentelynä.
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Yrittäjyys näkyy kilpailulajissa muun muassa seuraavasti:

kilpailutehtävät perustuvat työelämälähtöisiin asiakastilanteisiin
materiaalien ja valmiiden töiden esillepanot toteutetaan asiakaslähtöisesti
kilpailija huomioi asiakkaan toiveet ja tehtävänannon tavoitteet omissa ratkaisuissaan
kilpailutehtävissä arvioidaan idean soveltuvuutta annettuun aiheeseen sekä työn myyvyyttä ja
houkuttelevuutta
kilpailija suunnittelee työnsä etenemisen ja työskentelyjärjestyksen tarkoituksenmukaisesti
kilpailija osoittaa ongelmanratkaisutaitoja, luovuutta ja joustavuutta muuttuvissa tilanteissa
kilpailija hallitsee hinnoittelua, materiaalien käyttöä ja hävikin hallintaa
kilpailija toimii oma-aloitteisesti ja vastuullisesti huolehtien kilpailualueen, kasvien ja
sidontatöiden kunnosta

Kilpailutehtävissä arvioidaan myös ajankäytön hallintaa, työskentelyn tehokkuutta sekä kykyä
tuottaa laadukas lopputulos annetuilla resursseilla ja aikataulussa.

2.3 Työturvallisuus ja työhyvinvointi
Työturvallisuus ja työhyvinvointi ovat tärkeitä osa-alueita puutarhurin/floristin ammattitaidossa.
Kilpailuympäristö suunnitellaan turvalliseksi, toimivaksi ja ergonomiseksi sekä kilpailijoille että
muille lajialueella työskenteleville. Kilpailijoiden odotetaan noudattavan turvallisia työskentelytapoja
sekä huolehtivan omasta ja muiden turvallisuudesta kaikissa työvaiheissa.

Työturvallisuus ja työhyvinvointi näkyvät kilpailulajissa muun muassa seuraavasti:

kilpailijoille järjestetään ennen kilpailua turvallisuusperehdytys sekä ensiaputoiminnan esittely
kilpailijat voivat tutustua työpisteisiin, työvälineisiin ja kilpailualueeseen ennen kilpailun alkua
kilpailualue suunnitellaan siten, että veden ja sähkölaitteiden turvallinen käyttö on varmistettu
lajialueella huolehditaan siisteydestä ja järjestyksestä sekä ehkäistään liukastumis- ja
tapaturmariskejä
kilpailijoilla on käytössään työtehtävien edellyttämät henkilökohtaiset suojavälineet
työpisteissä huomioidaan ergonomia ja kilpailijoilla on käytössään tarkoituksenmukaiset
työvälineet sekä kalusteet
työskentelyssä kiinnitetään huomiota ergonomisiin työasentoihin, turvallisiin nostotekniikoihin ja
työskentelykorkeuksiin
kilpailupäivät aikataulutetaan siten, että lepo ja ruokailu ovat mahdollisia
kilpailijoiden hyvinvointia ja jaksamista seurataan kilpailun aikana
lajialueella ylläpidetään positiivista, kannustavaa ja turvallista ilmapiiriä

Kilpailutehtävissä arvioidaan turvallisten työskentelytapojen noudattamista, työergonomiaa sekä
työympäristön siisteyttä ja järjestystä osana ammattimaista puutarhurin/floristin työtä.
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